《增值性评价、构建高效课堂的研究》的总结
                                 —— 李丽华
要想打造增值性评价、构建高效课堂，就要对什么是有效的增殖性评价有一定的了解，在教学中有没有效率，并不是看教师有没有教完内容或教得认真不认真，而要看学生有没有学到东西或学得好不好。如果学生不想学或者学习没有收获，即使教师教得很辛苦也是无效教学。同样，如果学生学得很辛苦，但没有得到应有的发展，也是无效或低效教学。我们由此得出结论，只有学生学到了，学好了才是有效的教学，课堂教学必定要以生为本，以学为本，课堂教学所有的一切都是为学生服务的。
  因此，准确、合理、富有鼓励性的增值性评价更能调动学生学习的积极性，增强学生的自信心，使学生处于兴奋、主动、积极的学习状态，充分发挥学生的内在，能构建高效课堂。下面结合我在五年一汉语课堂教学中的实际来谈一谈自己在增值性评价方式方面的探索与体会。
一、教师评价的主导作用。小学生，特别重视老师对他的评价。因此我在课堂教学中对学生的评价应当特别慎重。在课堂中针对学生表现评价直接影响着学生的成长。在第七册《寓言两侧》的教学中，因为不少孩子以前都读过，学生听读、自读之后，我说：有的同学已经会背了，能不能展示一下？大部分学生跃跃欲试。接下来的课堂，孩子们都争先恐后地发言，展示自己的能力。远比我空洞的讲解效率高。学生学习的空间更加广阔了，学生的主体地位也随之得以更加充分的发挥，学生真正把自己当成了学习的主人。所以，对待学生到位的回答、精彩的朗读、独到的想法我都给予出自内心的赞赏，我觉得这可能对学生是一次终身难忘的鼓励。
 二、调动学生间的互相评价，用语言发挥同伴相互影响的作用。例如：《评分生命》一课，学生分别展示自己朗读的成果时，我指导学生也像老师刚才那样评一评同学读书的情况。经过一番指导，学生也不再用模糊性的语言“很好”、“不太好，声音有点低。”等对同学进行概括性评价了，学生的评价也变得具体、贴切起来，有的同学说：“梦阳，你读得不错，把哥哥对妹妹的爱读的很到位!阿勇噶，你就差一点，，声音有点哑，感情不到位。”……慢慢的，我觉得学生由拿着放大镜给同学找缺点逐步向客观的评价甚至是欣赏同学方面努力了。 总之：学生互评在课堂教学中运用非常频繁，小学生喜欢模仿老师去评价别人，而这种互评的方式有利于学生互相学习优点，改正不足，也可以锻炼自己的判断是非能力和口语表达能力，不断地发展和完善自己。学生的评价语言要适当、合理、明确、有针对性，而不要过于系统。在这一点上，我耐心地指导，逐步培养学生的是非判断能力和评价水平，而不能急于求成，要求学生一步到位。还应该注意的是，学生评价时不是面对着老师，而是面对被评价的同学，用第二人称“你”而不用“他(她)”，因为学生彼此之间是平等、互动的主体，而不能把同学作为学习的第三者，只对着教师谈自己的感受。被评的同学在评价之后也有所表示(道谢或坚持自己的看法)，我再从孩子的参与度给孩子一个评价，先做了肯定，再提不足，再提了建议。我觉得这样的评价才真正体现了学生是学习的主体，关注了每个孩子的个体差异，爱护了每个孩子的好奇心、求知欲，符合《新课标》积极提倡的评价理念。 
三、 学生的自我评价，在自我语言的激励下互助学习。例如：我在学习《妈妈的爱》一课时，让学生小组合作，抓住重点句子体会课文内容，然后小组展示。在活动中，我发现了一个小组活动开展得特别顺利。讨论结束后，我就请这个小组的组长刘亦菲向大家介绍一下经验，她想了想，说：“我们小组，戴美玲负责说，蕫丽弘负责写，陈平平专门帮助查书，分工合作，很快完成了任务。我们都觉得这样的方法特别好。”另一个组员包欣欣补充道“你看我们组的同学，现在都在欣赏我们共同努力的成果，我们很高兴!可是其他小组的同学都自己顾自己，谁也不听谁的，这样根本就合作不好。”听了他们对自己学习情况的评价，我及时给予了鼓励，并号召其他组的同学向他们学习。 在小组合作学习中与自我评价中有特别不爱发言，参加不积极的张亮亮、呼博勤、白志强、白迎福同学等在本次测试中成绩 也不理想。所以可以看出学会自评有利于学生对自己形成一个正确的认识，这也是最难以培养的一种能力。正所谓当局者迷，旁观者清。在教学中，学生在朗读、讲故事、做小老师和合作学习等过程中，我要引导了他们对自己的表现作出判断，逐步由概括性评价向具体、客观的评价发展，提高学生的自我监控能力。平时我也鼓励学生多做自我反思，进行自我比较，找出自己的进步和不足。 经过一段时间的实践，我深刻地认识到，增殖性有效评价与教学同等重要，有时甚至比教学更具有艺术价值。在课堂教学中，不管采用哪种评价方式，不 管是针对学习内容的评价，还是针对学习习惯、学习方法、情感态度和合作学习等方面的评价，都要注重每个学生的感受，以激励为主，敏锐地捕捉其中的闪光点，并及时给予肯定和表扬，所以我在每一次评价中都让学生感受到了我和同伴心诚意切、实事求是的评价，激励学生积极思维，营造一种热烈而又轻松和谐的学习氛围，同时把学生引导到评价中去了，调动了所有的学生关注评价、参与评价，使学生在评价中交流，在交流中学习，在评价中得到进步，共同提高，全面发展，从而使课堂评价在我的课堂上有效地促进学生的发展。       总之，在这一段的实践中，我把课堂的增值性有效评价应本着“省时高效”的目的，“评价”只是手段，目的是促进构建高效课堂的教学方法，促进学生的发展，促进学生综合素质的全面提高。评价的方式还有待我们今后进一步提高与实践中去完成。。
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